Stellenanzeige: Justizangestellte / Justizangestellter (m/w/d)

Amtsgericht Deggendorf

Wir suchen zum 01.07.2026 eine/n engagierte/n Justizangestellte/n (m/w/d) als Beschäftigte/n in einer Serviceeinheit. Die Stelle ist befristet bis einschließlich 30.06.2027 bei Einstellung zum 01.07.2026. 

Über uns

Das Amtsgericht Deggendorf ist eine moderne Dienststelle des bayerischen Justizsystems. Wir legen Wert auf kollegiales Miteinander, fachliche Weiterbildung und einen bürgernahen Service.

Ihre Aufgaben

Als Mitglied einer Serviceeinheit sind Sie für die Unterstützung der Richter/innen und Rechtspfleger/innen bei der Aktenbearbeitung und beim Schriftverkehr zuständig sowie für:

· Führung und Pflege der Gerichtsakten sowie elektronische Aktenverwaltung 
· Vorbereitung von Terminen und Protokollführung bei Anhörungen und Verhandlungen
· Fristenkontrolle, Post- und Fristenbearbeitung sowie Zentralsekretariatsaufgaben
· Kommunikation mit Verfahrensbeteiligten, Anwälten und Behörden (Telefon, E‑Mail, Schriftverkehr)
· Einfache Rechnungskontrolle und abteilungsinterne Verwaltungsaufgaben

Ihr Profil

· Abgeschlossene Ausbildung als Rechtsanwalts- oder Notarfachangestellte/r
· Gute Kenntnisse in MS Office; Bereitschaft zur Einarbeitung in gerichtsspezifische IT‑Systeme
· Sorgfältige, zuverlässige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
· Freundliches Auftreten, Teamfähigkeit und Diskretion im Umgang mit sensiblen Daten
· Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
· Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

· Sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst mit attraktiven Sozialleistungen wie z.B. vermögenswirklichen Leistungen, Betrieblicher Altersvorsorge, 
Jahressonderzahlung, etc.
· Vergütung nach den einschlägigen tarifrechtlichen Bestimmungen*
· Flexible Arbeitszeitmodelle 
· Umfangreiche Fort‑ und Weiterbildungsmöglichkeiten
· Kollegiales Arbeitsumfeld und gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
· Das Amtsgericht Deggendorf ist eine Behörde mit rund 80 Mitarbeitern, die Gemeinschaft ist für uns ein hoher Wert
· Die Arbeitszeit folgt einem Gleitzeitmodell, der Erholungsurlaub beträgt 30 Tage im Jahr, betriebliches Gesundheitsmanagement ist etabliert
· Möglichkeit zur mobilen Arbeit nach der Einarbeitung

*Hinweis: Konkrete Vergütung und Eingruppierung richten sich nach der Qualifikation und den geltenden Rechtsvorschriften. Bei entsprechenden Nachweisen erfolgt die Einstellung in Entgeltgruppe 8 (TV-L) mit Entwicklungsmöglichkeit zur Entgeltgruppe 9a (TV-L)

Bewerbung

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse/Qualifikationsnachweise) bis spätestens 22.05.2026 an:

poststelle@ag-deg.bayern.de

Natürlich behandeln wir Ihre Bewerbung und Rückfragen vertraulich. Eine Antwort erhalten Sie zeitnah. Reisekosten und sonstige Auslagen für ein eventuelles Vorstellungsgespräch können nicht übernommen werden.

Kontakt / Fragen

Bei fachlichen Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an die Personalstelle des Amtsgerichts Deggendorf, Frau Kölbl, Telefon: 0991 / 3898-483 (Mo–Fr, 9–12 Uhr).

Gleichstellung und Hinweise

Das Amtsgericht Deggendorf fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten und begrüßt Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexueller Identität. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Die Stelle ist teilzeitfähig.

Arbeitsort
Amtsgericht Deggendorf, 
Amanstraße 17, 94469 Deggendorf

